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Nombre del proyecto

Objetivo general

DIRECCION CIENCIAS Y ARTES PARA EL DISENO /ANTEPROYECTO 2020

Objetivos especificos

Justifi

Alineamiento a PDI, Agenda CyAD 2021 y Metas
compromiso

Proyectos actuales

Operacion de la Direccion de CyAD

Proporcionar apoyo administrativo oportuno y eficaz a las
diferentes instancias de la Division mediante los procesos
de gestion desarrollados por la Direccion de CyAD

1. Asegurar que todos los servicios y tramites
administrativos y servicios que se generen en la Division
de CyAD se realicen con eficiencia. 2. Atender a los
usuarios en un tiempo adecuado a sus necesidades.

Para el anteproyecto presupuestal de 2018 fue necesario
separar la operacion de la Direccion y de la Secretaria
Académica CyAD para optimizar el empo de respuesta
a las solicitudes de los responsables de los Laboratorios y!
Talleres que estan bajo resguardo de la Direccion de
CyAD.

La planeacion, presupuestacion y evaluacion estara
apegada a los objetivos estratégico Institucionales y
Divisionales, mismos que seran evaluados de manera
periodica. La transparencia en el uso de los recursos
institucionales es fundamental.

Contribuir al desarrollo de las funciones sustantivas, al
crecimiento de la Universidad y al aprovechamiento
eficiente y responsable de los recursos que sea agil y
confiable. A4.22 Gastos de gestion.

Agenda CyAD 2021: 1. Innovacion Educallva 2.

Ir de Calidad. 3. Internacic

Vinculacion. 5. Cultura del Emprendimiento 6. Desarrollo
Personal 7. Equidad e inclusion social

Secretaria Académica CyAD

Atender de manera mas eficaz las solicitudes de los
responsables de los Laboratorios y Talleres que estan
bajo resguardo de la Direccion de CyAD.

1. Desarrollar labores de gestion de talleres de docencia
en el marco de la Agenda Divisional 2017-2021 y
especificos de trabajo de cada taller. 2. Satisfacer los
requerimientos de insumos de los mismos.

Para el anteproyecto presupuestal de 2018 fue necesario
separar la operacion de la Direccion y de la Secretaria
Académica CyAD para optimizar el empo de respuesta
a las solicitudes de los responsables de los Laboratorios y!
Talleres que estan bajo resguardo de la Direccion de
CyAD.

Las actividades de las Coordinaciones académicas de
taller de docencia contemplan el diagndstico permanente
del equipamiento del taller, la elaboracion de planes de
mantenimiento y de renovacion de equipo, el desarrollo
de procedimientos de uso y seguridad de los espacios y
la gestion cotidiana de los insumos para los cursos
asignados en los talleres. Este proyecto presupuestal
surge de la unificacion de los proyectos particulares con
los que se ha venido operando, con la finalidad de hacer
mas eficiencte el ejercicio de los recursos.

Contribuir al desarrollo de las funciones sustantivas, al
crecimiento de la Universidad y al aprovechamiento
eficiente y responsable de los recursos que sea agil y
confiable. A4.22 Gastos de gestion.

Agenda CyAD 2021: 1. Innovacion Educativa. 2.
Investigacion de Calidad. 6. Desarrollo Personal 7.
Equidad e inclusion social

Coordinaciones Divisionales

Coadyuvar con el cumplimiento del la Agenda Divisional
2017-2021, en el marco de las funciones de docencia e
investigacion, asf como difusion y preservacion de la
cultura.

a) Desarrollar las funciones de las Coordinaciones
divisionales de 1. Docencla 2 Tronco Genera\ de

Anteriormente se formulaba un proyecto presupuestal
por cada coordinacion divisional, generando ineficacia en

Asignaturas, 3. yE

5. Servlclo Social, 6. leus\on 7 Tutorfas y Movilidad y8
1. 9. T¢ del

Conocimiento y Comunicacion b) \mpulsar el inicio de

actividades del Observatorio de Disefio y Arquitectura

la 6n del gasto. Con la consolidacion de este
proyecto se busca erradicar ineficiencias en el ejercicio
presupuestal. Se ha incluido la publicacion de la revista
divisional una vez al afio, a cargo de la Coordinacion de
Difusién.

Las Coordinaciones Divisionales llevan a cabo una
funcion de apoyo fundamental para la adecuada gestion
divisional, brindando diversos servicios al personal
académico y a los alumnos de las tres licenciaturas.

Contribuir al desarrollo de las funciones sustantivas, al
crecimiento de la Universidad y al aprovechamiento
eficiente y responsable de los recursos institucionales.
A.4.35 Posicionamiento de la UAM en el contexto
nacional e internacional.

Agenda CyAD 2021: 1. Innovacion Educauva 2.

Ir 6n de Calidad. 3. Ir

Vinculacion. 5. Cultura del Emprendimiento 6. Desarrollo
Personal 7. Eauidad e inclusién social

Coordinacién de Practicas Divisionales

Coadyuvar con el cumplimiento del la Agenda Divisional
2017-2021, en el marco de las funciones de docencia e
investigacion, asi como difusién y preservacion de la
cultura.

1. Desarrollo e implementacion de los Lineamientos
Divisionales de Practicas Profesionales. 2. Contribuir con
la profesionalizacion de los estudiantes en su formacion
académica.

En el afio 2018, el proyecto de la Coordinacion de
Précticas Peofesionales derivé de la creacion de los
Lineamientos Divisionales Practicas Profesionales, con la
creacion de la Coordinacion Divisional de Praticas
Profesionales , se encargara de implementar y vincular a
los estudiantes para fortalecer sus competencias.

La préctica profesional en la UAM-A, es una actividad
formativa que vincula al alumno a un ejercicio académico
profesional, con el propésito de poner en practica los
conocimientos adquiridos. Durante esta actividad el
alumno desarrolla y fortalece competencias, habilidades y
actitudes que propician su vinculacién con el ejercicio
profesional.

Formar profesionales con liderazgo, compromiso,
prinicipios éticos y capacidad de cambio en el contexto
social y profesional.D1.1 Eficiencia terminal de
licenciatura.

Agenda CyAD 2021: 1. Innovacion Educativa

Proyectos divisionales de investigacion y apoyo social

Coadyuvar en el desarrollo de actividades de
investigacion y apoyo social.

1. Promover el dela con impacto
social. 2. Fomentar lineas estratégicas de investigacion
divisional. 3. Apoyar la publicacioén de proyectos
editoriales de la Division.

Ao largo de los afios se ha gestando a nivel divisional
diversos proyectos académicos de investigacion con
|mpac&o social. También se ha hecho presente la

de lineas de ir igacion que
permitan el trabajo colectivo entre los profesores de
diferentes departamentos.

Existen proyectos de investigacion, que requieren
recursos adicionales a los origit la

Preservar, promover, difundir y rescatar las

Direccion puede contribuir a medida de lo posibile, no
obstante es importante que estés iniciativas busquen
recursos externos de la Unidad.

manif ioes culturales y C3.19 Difusiéon
de las artes y divulgacion cientifica y tecnolégica.
Agenda CyAD 2021: 1. Innovacion Educanva 2.

I ion de Calidad. 3. I

Vinculacion. 5. Cultura del Emprendimiento 6. Desarrollo
Personal 7. Equidad e inclusi6n social

Coordinacién de Posgrado

Impulsar un Plan de Desarrollo del Posgrado para
alcanzar niveles de excelencia.

1. Consolidar los posgrados en el PNPC 2. Impulsar el
MEDIALAB como el espacio permanente de reflexion en
Disefio de formacién continua y generador de
contenidos.

Uno de los requisitos que solicita Conacyt para la
evaluacion del PNPC es contar con un proyecto
presupuestal, por lo que es necesario visibilizar los
recursos con los que cuenta el Posgrado.

Este proyecto presupuestal permitira impulsar al
posgrado en Disefio para alcanzar niveles de excelencia.

Formar profesionales y cludadanos de buena calidad,
con liderazgo, comp incipios éticos y i

de cambio en el contexto soclal y profesional. D1.7 Tasa
de planes de estudio evaluables considerados de calidad
(posgrado).

Agenda CyAD 2021: 1. Innovacién Educativa. 2.

Ir de Calidad.

Proyecto de inversion y aditamentos de talleres y Direccion de CyAD

Actualizar los equipos en las coordinaciones,

laboratorios y talleres a cargo de la division para asegurar
una formacioén de calidad a los alumnos y condiciones de
seguridad para todos los usuarios del equipamiento.

1.Atender las necesidades de equipamiento de las
coordinaciones, laboratorios y talleres. 2. Implementar
nuevos espacios de aprendizaje.

Se mantiene este proyecto para la adquisicién oportuna
de bienes de inversion, en funcién del andlisis de
necesidades previamente realizado por los
Coordinadores académicos de taller de docencia.

La inversion en el equipo de talleres y laboratorios de
docencia asegura circunstancias adecuadas para llevar a
cabo el proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como
mejorar las condiciones de seguridad de alumnos,
técnicos y personal docente

Contribuir al desarrollo de las funciones sustantivas, al
crecimiento de la Universidad y al aprovechamiento
eficiente y responsable de los recursos institucionales.
A.4.27 Crecimiento en equipamiento.

Agenda CyAD 2021: 1. Innovacion Educauva 2.

I n de Calidad. 3. Ir 4.
Vinculacion. 5. Cultura del Emprendimiento 6. Desarrollo
Personal 7. Equidad e inclusién social

Oficinas

yp 1

Disponer los recursos necesarios para el pago de
honorarios y horas extra generadas durante el ejercicio
2019.

Atender las solicitudes de servicio en oficinas generales y
talleres y laboratorios de docencia.

Este proyecto presupuestal se ha generado con base en
los requerimientos por cubrir plazas administrativas y de
cc ion, cuyas i se

Este proyecto se requiere para atender de manera
oportuna y eficiente las solicitudes de servicio en
instancias de la Division.

impugnadas o no han sido autorizadas por la Secretaria
UAM y que son necesarias para su operacion

Recursos Humanos A.4.29 Recursos humanos.

Agenda CyAD 2021: 1. Innovacion Educauva 2.

Ir de Calidad. 3. I 4.
Vinculacion. 5. Cultura del Emprendimiento 6. Desarrollo
Personal 7. Equidad e inclusién social

Coordinacion de Arquitectura

Alender de manera oportuna las necesidades de
de la actividad é de las
licenciatura de Arquitectura.

1. Desarrollo adecuado de las actividades propias de
cada Coordinacién de Estudios (Arquitectura). 2.
Actualizacion académica del personal docente. 3
Desarrollo académico |ntegra| de los alumnos y

izacion de émicos en el tema

Las Coordinaciones de Estudios de Licenciatura han
coadyuvado con la Direccién de la Division de CyAD en
la organizacion de actividades para el disefio y revision de
Planes y Programas de Estudio (PPE), la atencion de las

de uso de Ias TIC’s aplicadas a la docencia. 5.
Organizacion de Expo-CyAD.

de la docencia, el apoyo a las UEA, la
procuracion de la continuidad y la calidad del proceso
educativo en su conjunto.

Este presupuesto se requiere para el correcto
funcionamiento de las Coordinaciones de Estudios, con
la finalidad de implementar el proceso de adecuacién de
PPE, y dar continuidad a la atencion de las necesidades
de los profesores y alumnos en su desempefio
académico. Este proyecto surge de la consolidacion de
los proyectos especificos con los que se anteriormente
se operaba, con la finalidad de hacer més eficiente el
ejercicio de los recursos.

Formar profesionales y cludadanos de buena calldad
con liderazgo, cc icipios éticos y

de cambio en el contexto social y profesional.D1.1
Eficiencia terminal de licenciatura.

Agenda CyAD 2021: 1. Innovacion Educativa

Coordinacién de Disefio de la Comunicacién Gréafica

Atender de manera oportuna las necesidades de
de la actividad é de las
licenciaturas de Disefio de la Comunicacion Grafica.

1. Desarrollo adecuado de las actividades propias de
cada 1. Desarrollo adecuado de las actividades propias
de cada Coordinacion de Estudios (Disefio de \a
Ci icacion Gréfica). 2. izacio del

Las Coordinaciones de Estudios de Licenciatura han
coadyuvado con la Direccion de la Division de CyAD en
la organizacion de actividades para el disefio y revision de
PIanes y Programas de Estudio (PPE), la atencion de las

personal docente. 3 Desarrollo integral de los.
alumnos y profesores. 4. Actualizacion de académicos
en el tema de uso de las TIC’s aplicadas a la docencia. 5.
Organizacion de Expo-CyAD.

de la docencia, el apoyo a las UEA, la
procuracion de la continuidad y la calidad del proceso
educativo en su conjunto.

Este presupuesto se requiere para el correcto
funcionamiento de las Coordinaciones de Estudios, con
la finalidad de implementar el proceso de adecuacion de
PPE, y dar continuidad a la atencion de las necesidades
de los profesores y alumnos en su desempefio
académico. Este proyecto surge de la consolidacion de
los proyectos especificos con los que se anteriormente
se operaba, con la finalidad de hacer més eficiente el
ejercicio de los recursos.

Formar profesionales y cludadanos de buena calldad
con liderazgo, cc éticos y

de cambio en el contexto soclal y profesional.D1.1
Eficiencia terminal de licenciatura.

Agenda CyAD 2021: 1. Innovacion Educativa

Coordinacién de Disefio Industrial

Alender de manera oportuna las necesidades de
de la actividad é de las
licenciaturas de Disefio Industrial.

1. Desarrollo adecuado de las actividades propias de
cada Coordinacion de Estudios (Disefio Industrial). 2.
Actualizacion académica del personal docente. 3
Desarrollo académico |ntegra| de los alumnos y
profesores. 4. de en el tema

Las Coordinaciones de Estudios de Licenciatura han
coadyuvado con la Direccion de la Division de CyAD en
la organizacion de actividades para el disefio y revision de
Planes y Programas de Estudio (PPE), la atencion de las

de uso de las TIC's aplicadas a la docencia. 5.
Organizacion de Expo-CyAD. 6. Acreditacion
Internacional de Plan de Estudios

de la docencia, el apoyo a las UEA, la
procuracion de la continuidad y la calidad del proceso
educativo en su conjunto.

Este presupuesto se requiere para el correcto
funcionamiento de las Coordinaciones de Estudios, con
la finalidad de implementar el proceso de adecuacion de
PPE, y dar continuidad a la atencion de las necesidades
de los profesores y alumnos en su desempefio
académico. Este proyecto surge de la consolidacion de
los proyectos especificos con los que se anteriormente
se operaba, con la finalidad de hacer mas eficiente el
ejercicio de los recursos.

Formar profesionales y cludadanos de buena calldad
con liderazgo, cc ), prinicipios éticos y

de cambio en el contexto social y profesional.D1.1
Eficiencia terminal de licenciatura.

Agenda CyAD 2021: 1. Innovacion Educativa




Programa Editorial Divisional

Fortalecer la visibilidad de las actividades de docencia e
investigacion de la Division de CyAD, mediante la
generacion de publicaciones digitales y electronicas, que
contribuyan a alcanzar las metas planeadas en las
Politicas Operativas de Preservacion y Difusion de la
Cultura.

1. Disefiar una mejor estrategia de comunicacion que
nos permita aprovechar los diferentes medios digitales
con los que cuenta la Universidad y la Division. 2.
Contribuir publicacion de revistas indexadas

En el afio 2010, el proyecto de la Coordinacién Editorial
derivé de la creacion del Consejo Editorial de la Division,
sin embargo, para 2019 y con la creacion de la
Coordinacion Divisional de Publicaciones, se encargara
de llevar a cabo las publicaciones de la Direccion, asi
como transparentar el uso de los recursos.

Este proyecto presupuestal surge para transparentar y
eficientar los recursos asignados a las publicaciones de la
Division.

Contribuir al desarrollo de las funciones sustantivas, al
crecimiento de la Universidad y al aprovechamiento
eficiente y responsable de los recursos institucionales.
A.4.22. Gastos en gestion

Agenda CyAD 2021: 1. Innovacion Educativa. 2.

Iny ion de Calidad. 3. Ir ionalizacion 4.
Vinculacion. 5. Cultura del Emprendimiento 6. Desarrollo
Personal 7. Equidad e inclusi6n social

de talleres y de docencia

Procurar el buen funcionamiento de los equipos en los
laboratorios y talleres de docencia que atienden a las
licenciaturas de Disefio de la Comunicacion Grafica,
Disefio Industrial y Arquitectura.

1. Mantener en 6ptimas el equi de
los talleres de Disefio de la Comunicacion Gréfica, disefio
Industrial y Arquitectura 2. Asegurar condiciones de
seguridad para todos los usuarios de los talleres y
laboratorios de docencia de la Division.

La eficiente y cotidiana de los talleres requiere

El mantenimiento en el equipo de talleres asegura

el mantenimiento preventivo y Se

circt cias para llevar a cabo el proceso

han realizado ajustes en el presupuesto asignado al
mantenimiento para garantizar su atencién oportuna y
evitar el pago de servicios innecesarios en cuanto a
mantenimiento preventivo.

de ensefianza-aprendizaje, asi como mejorar las
condiciones de seguridad de alumnos y personal
docente. Se presupuestan recursos suficientes para
atender tanto las r i preventivo

Contribuir al desarrollo de las funciones sustantivas, al
crecimiento de la Universidad y al aprovechamiento
eficiente y responsable de los recursos institucionales.
A4.28 Mantenimiento.

Agenda CyAD 2021: 1. Innovacion Educativa. 2.

In ion de Calidad.

mar
como correctivo.

Librofest

Preservar, promover, difundir y rescatar las
culturales y

Atender la peticion del Comité Organizador de LibroFest
Metropolitano 2019 para llevar a cabo e evento

De acuerdo a las anteriores ediciones del LibroFest
Metropolitano, durante el 2019 lla gestion de recursos se
llevara a cabo desde la Divi

Este proyecto presupuestal permitira eficientar el uso de
los recursos

Preservar, promover, difundir y rescatar las
manifestaciones culturales y académicas innovadoras y
enraizadas en la comunidad. C3.19.3 Difusion de las
artes y divulgacion cientifica y tecnologica.

Agenda CyAD 2021: 1. Innovacion Educativa. 2.

Ir ion de Calidad. 4. Vil ion

Ingresos propios de la Direccion de CyAD

Fomentar la procuracion de fondos externos para la
operacion de proyectos especiales, asi como
transparentar su uso.

Fomentar la procuracion de fondos externos para la
operacion de proyectos especiales, asi como
transparentar su uso.

Este proyecto presupuesta se generd en el 2018 y se
seguird en operacion para transparentar el uso de
recursos

Es necesario la procuracion de fondos externos para la
operacion de proyectos especiales, asi como
transparentar su uso.

Contribuir al desarrollo de las funciones sustantivas, al
crecimiento de la Universidad y al aprovechamiento
eficiente y responsable de los recursos institucionales.
A.4.22. Gastos en gestion

Agenda CyAD 2021: 1. Innovacion Educativa. 2.

Ir ion de Calidad. 3. I ionalizacion 4.
Vinculacion. 5. Cultura del Emprendimiento 6. Desarrollo
Personal 7. Equidad e inclusi6n social

Adquisicion de libros, revistas y bases de datos (Partida protegida)

Atender de manera oportuna las solicitudes de los
académicos de la Divisén, formuladas a través de los
departamentos, para la adquisicion de acervo
bibliografico y hemerografico, asi como de bases de

1. Utilizar el presupuesto para la compra de publicaciones
de cualquier formato o medio de produccién y usando
cualquier tipo de soporte material o electrénico como
son: libros, revistas y bases de datos. 2. Asegurar la

datos que fortalezcan la docencia, la onyla
preservacion y difusion de la cultura.

6n de las fias de los planes y
programas de estudios de las licenciatura y el posgrado.

La adquisicion de publicaciones por parte de la Division
de CYAD se realiza desde hace varios afios, con la
participacion de los coordinadores de estudio y
posgrado, asi como de los Jefes de Departamento. y la
Direccion, quienes recaban y gestionan las solicitudes de
acervos bibliograficos, hemerogréficos y de bases de
datos ante las instancias responsables en la Unidad.

Se requiere un proyecto especifico de adquisicion de
material para la biblioteca, con la finalidad de tener
control presupuestal de lo ejercido y una atencion
oportuna a los requerimientos de este tipo a lo largo del
afio.

Contribuir al desarrollo de las funciones sustantivas, al
crecimiento de la Universidad y al aprovechamiento
eficiente y responsable de los recursos institucionales.
A4.27 Crecimiento en equipo

Agenda CyAD 2021: 1. Innovacion Educativa. 2.
Investigacion de Calidad.

Servicio telefonico, redes e internet (Partida protegida)

Asegurar la comunicacion via telefénica durante todo un
afio, redes e internet.

Desarrollar un control del uso eficiente de los recursos
presupuestales en el concepto de telefonia, redes de
coémputo e internet.

Este proyecto se ha realizado con la aplicacion de
criterios que permitan un uso controlado y eficiente de los
servicios de comunicacién telefénica como es la
restriccion de llamadas a telefonia celular y la
actualizacién de equipos; asi como el impulso de las
redes y el internet con el apoyo de la Secretaria de
Unidad.

Debido a la intensidad de los procesos de flujo de
informacion entre las diferentes instancias divisionales y
con el resto de instancias universitarias y externas, se
requiere asegurar la operacién permanente del servicio
telefénico y de internet.

Contribuir al desarrollo de las funciones sustantivas, al
crecimiento de la Universidad y al aprovechamiento
eficiente y responsable de los recursos institucionales.
A.4.22. Gastos en gestion

Agenda CyAD 2021: 1. Innovacién Educativa. 2.

I de Calidad. 3. Ir ionalizacion 4.
Vinculacién. 5. Cultura del Emprendimiento 6. Desarrollo
Personal 7. Equidad e inclusi6n social

Infraestructura CyAD

Atender los diferentes proyectos de infraestructura de la
Division

1. Adecuacion de espacios para prevencion de
contigencias. 2. Creacion de nuevos espacios para
impulsar nuevas formas de aprendizaje. 3. Adecuar
espacios para brindar condiciones optimas de higiene y
seguridad.

Los trabajos de remodelacion en los espacios
divisionales realizados durante los dltimos 10 afios
permitieron habilitar aulas, laboratorios de cémputo,
laboratorios de investigacion, salas para eventos
acdémicos y la Sala del consejo divisional. En el proceso
de rehabilitacion de espacios estan pendientes de
realizarse la remodelacion de los espacios de oficinas
aenerales.

En materia de proteccion civil es importante disponer de
mejores condiciones de infraestructura que proporcionen
mayor seguridad a la comunidad, adicionalmente, los
cambios en la educacion del S. XXl los invitan a disponer
de nuevos espacios de aprendizaje.

Contribuir al desarrollo de las funciones sustantivas, al
crecimiento de la Universidad y al aprovechamiento
eficiente y responsable de los recursos institucionales.
A4.28 Mantenimiento.

Agenda CyAD 2021: 1. Innovacién Educativa. 2.

I n de Calidad. 3. Ir ionalizacion 4.
Vinculacién. 5. Cultura del Emprendimiento 6. Desarrollo
Personal 7. Equidad e inclusi6n social

Unidad de Género y Diversidad Sexual (UGEDIS

Asegurar el funcionamiento de la oficina de la UAM A,
Unidad de Género v Diversidad

Promover el disefio e implementacién de programas,
proyectos y acciones institucionales para la incorporacion
dela iva de aénero en el auehacer Universitari

La UAM como institucion publica comprometida con la
formacion integral de sus profesionales y con la atencion
de los problemas nacionales en materia de género, ha
estimado contar con una Oficina dentro de la Unidad
Azcapotzalco que funcione como primer contacto y
acompaiiamiento a las victimas de violencia de género y
que proporci i6n, diagnostico, evaluacion, dé
seguimiento y presente propuestas en materia de
violencia de género, desigualdad, y discriminacion por
diversidad sexual.

e ir

Generar una transformacién cultural transversal en la vida
de nuestra comunidad y de la Divisién, en materia de
iqualdad de aénero e inclusion

Impulsar acciones que contribuyan a la equidad e
inclusion social para el Desarrollo Humano. A4.22 Gastos
de gestion.

Agenda CyAD 2021: 1. Innovacion Educativa. 2.
Investigacion de Calidad. 6. Desarrollo Personal 7.
Eauidad e inclusién social




POLI"I:ICAS DE PLANEACION OPERATIVA 2020
DIVISION DE CIENCIAS Y ARTES PARA EL DISENO

Clave de la |glg;|?ﬁ:z Clave de la
Politica de de Politica de
Planeacién Lz Planeacién Descripcion de la Politica de Planeacién Operativa
Operativa Planeac.lon Operativa
Institucional Ope'ra'rlva Divisional
Unidad
1GO01 A.G.02 A.CAD.G.02 | La planeacidn, presupuestaciéon y evaluacion estard apegada a los objetivos estratégico Institucionales y Divisionales, mismos que serdn
evaluados de manera periddica y participativa. La transparencia en el uso de los recursos institucionales es fundamental.
1G06 A.G.01 A.CAD.G.01 | La planeacidn, presupuestacién, seguimiento y evaluacion de la Division de CyAD deberd guardar consistencia con sus objetivos
estratégicos con la Agenda CyAD 2021: Acciones; la actualizacion realizada por el Consejo Académico del Plan de Desarrollo
Institucional 2014-2024 de la Unidad Azcapotzalco (PDUAM-A) y con el Plan deDesarrollo Institucional (PDI 2011-2024) de la Universidad
Autébnoma Metropolitana.
2D02 A.D.02 A.CAD.D.06 | Atender de manera oportuna las necesidades de los integrantes de la Comunidad Divisional y Universitaria en cuanto a los servicios
ofrecidos por la Divisidon en sus diferentes instancias de responsabilidad, por lo que se pretende optimizar los servicios ofrecidos por las
Coordinaciones Divisionales, Talleres y Laboratorios de Docencia e Investigacion, y los servicios bajo responsabilidad de la Secretaria
Académica.
2D02 A.D.02 A.CAD.D.07 | Asegurar el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos destinados a la docencia, investigacién y preservacion y difusién de la
cultura a cargo de la Divisién; asi como el mantenimiento de la infraestructura existente y el desarrollo de nueva infraestructura que
satisfaga los requerimientos Divisionales para asegurar la calidad de los procesos académicos y administrativos. Asi mismo, optimizar la
capacidad instalada de infraestructura bajo responsabilidad de la Divisién, formular y desarrollar proyectos de adecuacion o
remodelacién, de equipamiento a instalaciones y trabajos de adecuacién en talleres y laboratorios.
2D02 A.D.02 A.CAD.D.08 | Promover la disponibilidad de espacios que promuevan el desarrollo de competencias de creatividad y prdcticas colaborativas,
exploracion de temas emergentes de interés para estudiantes y profesores, con el objetivo de que experimenten la prdctica de su
profesion desde una perspectiva transdiciplinaria
2D03 A.D.O1 A.CAD.D.01 | Consolidar a la Division de Ciencias y Artes para el Disefio a través de repensar a la Universidad para ofrecer mejores oportunidades y
dar respuesta a las necesidades de la sociedad, asi como mejorar la generacién, transformacién y transferencia de conocimiento.
Teniendo como egjes transversales:
- La creatividad que estimula las mentes de los estudiantes y docentes.
- Alcanzar niveles de excelencia en las funciones sustantivas
- Fortalecer la vinculacién de la Division al interior y exterior de la universidad, haciendo énfasis en el desarrollo metropolitano.
2D03 A.D.O1 A.CAD.D.02 | Mejorar la calidad del proceso de enseifanza-aprendizaje en licenciatura y posgrado, a través de la actualizacidn de planes y
programas de estudio promoviendo espacios de reflexion que sirvan como base para impulsar modificaciones a nuestros PPE o incluso
impulsar nuevas carreras; asi como desarrollar un Programa de Capacitaciéon Docente en actualizacidn profesional y pedagdgica que
contribuya a mejorar la forma en que la comunidad se enfrenta a los cambios en un entorno dindmico, sensibilice y promueva una
cultura de la equidad de género, y una cultura de la innovaciéon y emprendedurismo.
2D03 A.D.O1 A.CAD.D.03 | Atender las necesidades detectadas para mejorar la eficiencia terminal y generar las condiciones necesarias para incrementar la

calidad a la demanda de nuevo ingreso a licenciatura y posgrado




2D03

A.D.O1

A.CAD.D.04

Impulsar el uso de tecnologias del aprendizaje y el conocimiento a través de generar estrategias que permitan favorecer el desarrollo de
competencias en su formacion profesionalizante, dando pauta a la integracién de la experiencia docente y el talento de los estudiantes
que permita potencializar la planta académica y la infraestructura fisica con la que cuenta la Division.

2D03

A.D.O1

A.CAD.D.05

Mejorar la docencia a partir de atender las observaciones sugeridas en las Politicas Operativas de Docencia de la Unidad.

2D03

A.D.03

A.CAD.D.09

Con la finalidad de asegurar la pertinencia y cardcter integral de la formacién de los alumnos se establecerdn las bases para renovar la
acreditacién de las tres Licenciaturas a nivel nacional, y se diseiardn e implementardn estrategias para buscar el reconocimiento de las
acreditadoras internacionales.

3101

A.1.01

A.CAD.L.O1

Fortalecer el vinculo de las actividades de docencia e investigacion mediante el desarrollo de procesos para la actualizacién profesional
y pedagdgica de los profesores-investigadores, asi como el impulso al desempefo de las instancias colegiadas para la docencia y la
investigaciéon, que permita la internacionalizacién de la investigacion a través de dreas, grupos de investigacién, y cuerpos académicos,
asi como la integracién de los estudiantes en los programas y proyectos de investigacion que conlleve a la formacién de recursos
humanos con competencias dirigidas hacia la investigacion. El desarrollo de un diagndstico en este rubro nos permitird entender la
situacién de la investigacion en la Divisidn, y en consecuencia desarrollar acciones que permitan consolidar a la investigaciéon como un
referente nacional en el campo del diseno, promoviendo la vinculacién a través de ser capaces de contribuir en soluciones en el dmbito
social y metropolitano.

3101

A.1.01

A.CAD.I.02

Fomentar la pertinencia formal de redes de investigacién a nivel nacional e internacional, que permita habilitar competencias de
prdcticas colaborativas y transdiciplinares; asi como disefar estrategias que permitan la procuracién de fondos externos.

3101

A.1.02

A.CAD.I.O3

Fortalecer la relacion con las Coordinaciones Divisionales de Investigacion, Vinculacién, Difusidn y Planeacion para la implementacion
de estrategias que contribuyan a la transferencia de los productos de investigacion, a través de distintfos canales y formatos (electrénico
y fisico), en indices reconocidos a nivel nacional e internacional.

4P01

A.P.O1

A.CAD.P.OT

Fortalecer la cultura institucional a través de llevar acciones que coadyuven a la visibilidad de los resultados y productos de docencia, la
investigacioén, y otfras prdcticas universitarias que mejoren el posicionamiento divisional frente a su entorno y frente a otras instituciones a
nivel nacional e internacional.

4P01

A.P.O1

A.CAD.P.02

Promover permanentemente los valores, logros e identidad de la Divisidon en la Universidad, y en su entorno Nacional e Internacionall

4P01

A.P.02

A.CAD.P.03

Implementar las estrategias que contribuyan a alcanzar las metas planeadas en las Politicas Operativas de Preservacion y Difusion de la
Cultura. Disefar una mejor estrategia de comunicacién que nos permita aprovechar los diferentes medios digitales con los que cuenta la
Universidad y la Divisién (Cyad-Tv, iTunes U, Zalamoati, entre otros) y aquellos que son gratuitos con el objetivo de diseminar la
produccién, preservacién y difusibn de bienes culturales con los que contamos.

4P01

A.P.03

A.CAD.P.04

Llevar a cabo acciones que fortalezca la vinculacion de resultados y productos de vinculacién con el entorno metropolitano, nacional e
internacional. Buscar la diversificacion de las fuentes de recursos externos para proyectos especificos de docencia, investigacion y
preservaciéon de la cultura.

5A02

A.A.02

A.CAD.A01

Implementar estrategias en atencién al mando del Consejo Académico respecto a la transversalisaciéon de la equidad de género y hacia
la formacién de presupuesto con perspectiva de género. Impulsar acciones que contribuyan a la equidad e inclusidon social para el
Desarrollo Humano

5A02

A.A.03

A.CAD.A.02

Impulsar acciones en el campo de la proteccién civil con la Comunidad Universitaria, con el objetivo de responder de mejor manera ante
las situaciones de emergencia y garantizar la operatividad de la Unidad, accesibilidad en condiciones adecuadas de seguridad.




